
Por um mundo antirracista na prática 

Por que lançamos esse projeto

Queremos criar COMUNIDADES DE APRENZIDAGEM E PRÁTICA para movimentar 
pessoas dispostas para que fiquem disponíveis para as conversas poderosamente 

elaboradoras do melhor futuro imaginável para todos os seres, começando pelo 
presente. 

O Lab Causas, que o Instituto Elos traz ao mundo agora, é um convite ao encontro: 

de quem está radicalmente interessada em construir uma realidade diferente de hoje 
e quer agir; de quem precisa de apoio, especialmente financeiro, para fazer isso nesse 

momento de vida e de mundo; e de quem quer ofertar suas habilidades e seu 
conhecimento em favor da construção de estratégias de mudança em narrativas, 
relações e ambientes, inspirados na Filosofia Elos.

Esse programa busca fortalecer a Rede GSA impulsionando ações ao redor de 
causas relevantes para a ampliação de consciência na construção do mundo que 

sonhamos, considerando que equidade de raça e gênero são elementos fundamentais 
para chegar lá. Serão criados grupos de pessoas que passaram pelo Programa 
Guerreiros Sem Armas e que gostariam de investigar e prototipar soluções e 

estratégias ao redor de um tema mobilizador. Nessa primeira chamada, o tema 
mobilizador é buscando um mundo antirracista na prática. Serão apoiados técnica e 

financeiramente dois grupos de até 5 participantes cada.

Em sua primeira edição, o Lab Causas acontece entre outubro de 2023 e 
fevereiro de 2024. Estruturado com a Filosofia Elos, conta com um encontro mobilizador 

com o pensador brasileiro Nêgo Bispo, formação com a mestra em Psicologia Social 
e pesquisadora em CNV para diálogos e ações antirracistas Silvia Silva, além de 

toda uma jornada de investigação ao redor do tema mobilizador dessa edição, de 
organização e produção de novos conhecimentos relacionados e a realização de pilotos 
da solução encontrada nos territórios das pessoas participantes. O Lab Causas é 
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exclusivo para quem participou do Programa GSA até 2022 e as inscrições acontecem 
até dia 27 de outubro.

O que é comunidade de aprendizagem e prática

Entendemos comunidade de aprendizagem como um espaço que valoriza a diversidade 
e constrói estratégias para atingir a equidade de perspectivas e vozes, oferecendo as 
condições para que cada pessoa participante possa estar de fato comprometida com o 

temas comuns e com se colocar em ação. Para isso, confiança é um fator fundamental. 
Inspirados por Bell Hooks, queremos exercitar essa confiança que a pensadora, ativista 
antirracista e escritora aponta que “não é estática, ela deve ser constantemente 

reforçada por ações que estamos dispostos a tomar, tanto para assumir a importância 
do nosso laço, quanto para protegê-lo”. Para a autora, é esse diálogo entre as 
diferenças que potencializa a comunidade de aprendizagem. Neste projeto piloto, 
queremos experimentar e vivenciar essas qualidades essenciais para o aprendizado 
conjunto.

Lançamento 

Mesa Redonda: “Por um mundo contracolonialista” com Nêgo Bispo no dia 24 de 
Outubro de 2023 das 19 às 21h, pela plataforma Google Meet.

Recursos disponíveis

Cada Comunidade de Aprendizagem e Prática receberá um recurso financeiro de 25 
mil reais para a autogestão dos participantes. Toda utilização do recurso (novembro 

de 2023 até fevereiro de 2024) deve ser autorizada previamente e justificada em um 
plano de ação do grupo. Os orçamentos serão realizados pelo grupo e o processo de 
aquisição pela equipe administrativa do Instituto Elos. Será fornecido um guia de 

orientação na operacionalização desta etapa.

O recurso pode ser utilizado para pagamento de horas técnicas dos participantes, 

cursos com a temática antirracista, viagem ou visita de inspiração, participação em 
eventos,  compra de livros etc. Todas as contratações e compras a serem realizadas têm 
obrigatoriedade de apresentação de documentos fiscais de acordo com as normas 

brasileiras de contabilidade.



Seleção de participantes 

Selecionaremos até 10 participantes para a formação de 02 Comunidades de 
Aprendizagem e Prática levando em consideração os seguintes critérios:

Perfil transformador Disponibilidade de tempo Vontade de fazer já o 
mundo que sonhamos

Ser GSA do Brasil Poder participar da jornada 

“Antirracismo em reflexões 

e práticas” com Silvia 
Silvia nas datas seguintes 
das 19h às 21h: 13 de 
novembro, 28 de novembro e 
13 de dezembro de 2023

Ter abertura para discutir e 

aprender sobre o antirracismo 
em um grupo diverso  

Ter atualmente conexão com 
ações de transformação 
local:

Se você realizou alguma ação 
de transformação, de forma 
pontual; se você criou algum 

projeto, movimento ou 
organização; se você é 

engajado em algum projeto, 
movimento ou organização 
(por exemplo: integrante ou 

associado); ou se você 
participa frequentemente de 
ações de algum projeto, 

movimento ou organização; ou 
se você participa 

eventualmente de ações de 
algum projeto, movimento ou 
organização.

Poder participar de 02 
encontros de 2h om Equipe 
Elos nas datas seguintes: 21 
de novembro de 2023 das 19h 
às 21h e alguma data deste 
período 14 a 20 de dezembro 
de 2023 com horário a definir

Querer fazer alguma ação 

antirracista no seu território no 
período de 08 janeiro de 
2024 a 02 de fevereiro de 
2024

Ter histórico de atuação em 

causas de transformação local

Poder participar de encontros 

com a Comunidade de 
Aprendizagem e Prática, 

respeitando cronograma geral 
do projeto

Querer compartilhar 
descobertas no dia 28 de 
fevereiro de 2024



Cada Comunidade de Aprendizagem e Prática terá até 5 participantes diversos 
levando em consideração questões raciais, sociais, de gênero, de sexualidade e 

territoriais. 

Cada Comunidade de Aprendizagem e Prática fará a gestão do tempo necessário 

para a realização de encontros internos, respeitando o cronograma geral do projeto, que 
está atrelado a compromissos institucionais externos. 

Conectando com as etapas do OLHAR e AFETO, vamos NUTRIR espaços de 
acolhimento, valorização e potencialização de subjetividades e afetos para 

experimentar diferentes maneiras de estar no mundo através de falas inspiradoras, 
encontro de cultivo de comunidade e trocas entre as pessoas participantes.

A investigação de diferentes percepções de mundo começa com a fala potente de 
Nêgo Bispo no dia 24 de outubro de 2023. Além disso, todas as pessoas selecionadas 
participarão de uma jornada de alinhamento conceitual sobre “Antirracismo em 
reflexões e práticas” com Silvia Silva no dia 13 de novembro de 2023.

Para despertar o SONHO, vamos CONTRIBUIR para que as Comunidades de 

Aprendizagem e Prática ampliem seu repertório potencializando os saberes de cada 
pessoa na busca de estratégias compartilhadas por meio de aulas e oficinas.

No dia 21 e novembro de 2023, exercitaremos o CUIDADO em um encontro para a 
formação da Comunidade de Aprendizagem e Prática, onde cada grupo definirá um 
tema específico a ser investigado, como por exemplo, saúde mental ou prosperidade 

financeira para a população negra. Lembrando que o tema transversal do projeto 
aborda ações para um mundo antirracista na prática. Com os temas específicos 

definidos, as Comunidades de Aprendizagem e Prática terão mais um encontro no dia 28 
de novembro de 2023 com nossa convidada Silvia Silva  para abordar profundamente  
“Estratégias para construção de ações antirracistas”.

Percurso Metodológico

Olhar e Afeto

Sonho e Cuidado



Após o momento de investigação e partilha, cada Comunidade de Aprendizagem e 
Prática poderá debruçar na criação e produção de uma ação piloto relacionada ao 

tema específico escolhido pelo grupo. O plano de ação deve ser entregue a equipe do 
Instituto Elos até o dia 20 de dezembro de 2023. 

Cada Comunidade de Aprendizagem e Prática fará a gestão do tempo necessário 
para a realização de encontros internos, respeitando o cronograma geral do projeto, que 
está atrelado a compromissos institucionais externos. 

Vamos IMPULSIONAR o MILAGRE a partir de experiências das Comunidades de 
Aprendizagem e Prática viabilizando talentos e recursos para testar soluções que 

pautem a equidade racial como essencial para o mundo que sonhamos.

As Comunidades de Aprendizagem e Prática têm até o dia 02 de fevereiro de 2024 

para a execução das ações pilotos. Cada Comunidade de Aprendizagem e Prática 
deve apresentar e executar pelo menos 01 ação piloto referente à investigação 
realizada. 

As ações piloto podem ser, por exemplo: encontro imersivo entre membros da 
Comunidade de Aprendizagem e Prática, viagem ou visita inspiradora, intervenção 

artística, evento presencial ou online, publicação de artigo ou e-book, produção de 
podcast, vídeo, entre outros. 

No dia 28 de fevereiro de 2024, as Comunidades de Aprendizagem e Prática 

apresentarão suas investigações e descobertas para a Comunidade GSA em um 
evento online de CELEBRAÇÃO e RE-EVOLUÇÃO. 

Formulário de Inscrição: https://forms.gle/DMjZcw6DjAQjXVFT8

Milagre, Celebração e Re-evolução

Entre em contato
movimento@institutoelos.org (71) 99627-3659 - Aline  

(13) 98811-5134 - Mari

https://forms.gle/DMjZcw6DjAQjXVFT8


Cronograma

*É importante que cada grupo de Comunidade de Aprendizagem e Prática preveja algumas horas de 
encontro entre participantes para reflexão e tomadas de decisão estratégicas. 

Outubro 2023 Novembro 2023 Dezembro 2023 Janeiro 2024 Fevereiro 2024

16

Lançamento do 

projeto

06 

Envio de e-mail 

para pessoas 
selecionadas

De 01 a 20

Momento 
autogestionado* 

entre a 

Comunidade de 
Aprendizagem e 

Prática

01 a 07

Recesso do 

Instituto Elos

01 a 02

Mão na massa

23 a 27

Inscrições 

13 

Aula: Histórico e 

alinhamento 
conceitual 

antirracista com 
Silvia Silva 

13 

Aula: 

Fortalecimento de 
laços nas 

comunidades de 
aprendizagem 

com Silvia Silva

08 a 31

Momento 
autogestionado* 

entre a 

Comunidade de 
Aprendizagem e 

Prática 

 10 a 14 

Carnaval 

24 

 Mesa Redonda: 

Por um mundo 
antirracista na 

prática com Nêgo 
Bispo

21

Encontro 

Construção de 
Comunidades 

com equipe Elos

14 a 20 

01 Encontro de 

reflexão e 
proposição das 

ações 
antirracistas com 

equipe Elos 

10 a 31

01 Encontro de 

reflexão e 
proposição das 

ações 
antirracistas com 

equipe Elos 

03 a 23

Colheita das 
descobertas

 30 e 31 

 Seleção de 

participantes

28 

Aula: Estratégias 

para construção 
de ações 

antirracistas com 
Silvia Silva

20 a 31

Recesso do 

Instituto Elos

10 a 31

Mão na massa 

28

Roda de 
descobertas


